Zivilcourage in der Schule — Erfahrungen und Erkenntnisse

1. Zivilcourage - Mit sozialem Mut fiir Humanitdt eintreten

= Zivilcourage ist der soziale Mut, die personliche Meinung frei zu duflern, auch gegeniiber der
Obrigkeit und Mehrheit, selbst dann, wenn die Einmischung den Vorgesetzten, Regierenden
oder der Umgebung missfallt.

» Biirgermut beginnt damit, genau hinzusehen und wahrzunehmen, was wirklich ist — statt
wegzuschauen und Unrecht in Schweigen zu hiillen: Eingreifen fiir eine gerechte Sache.

= Menschen mit zivilem Mut stehen zu ihrer Uberzeugung, auch wenn ihnen ihr Einspruch
Nachteile bringt: Sie machen nicht mit bei Aktionen, die sie als inhuman erkennen.

= Zivilcouragierte Einmischung geschieht nicht privat, sondern dffentlich. Sie macht die Mit-
menschen auf ein gesellschaftliches Problem aufmerksam.

» Inhalte des sozialen Mutes sind Themen, die alle Biirger angehen; sie betreffen das Zusam-
menleben; deshalb sind sie im weitesten Sinn politisch.

= Zivilcourage ist gewaltfrei. Menschen mit sozialem Mut setzen sich zivil mit anderen ausein-
ander: gewaltlos. Sie wehren sich gegen inhumane Zumutungen.

» Sozialer Mut zeigt sich im Eintreten fiir Humanitdt: Dem Unrecht mit moralischem Ein-
spruch und Handeln begegnen, Mensch und Natur schiitzen, ,,Fremde* und ,,Andere* gelten
lassen, die Wiirde des Menschen achten, Schwachen helfen, Demokratie wagen.

2. Zivilcourage - eine in der Schule unterentwickelte demokratische Tugend

Meine Erfahrungen und Erkenntnisse sind: Bei allen an der Schule Beteiligten ist sehr wenig
sozialer Mut zu beobachten. Die menschlich unzureichende Qualitdt der Schule wird in Schwei-
gen gehiillt, abhingig machende Lehrmethoden werden beharrlich beibehalten. Die Tabus bei
Macht missbrauchendem Lehrerhandeln halten den padagogischen und psychologischen Er-
kenntnisstand niedrig, wie die praktizierte Schulpiddagogik zeigt.

Schiilerinnen und Schiiler trauen sich nicht aufzumucken,

wenn sie mit Lehrern und Schule nicht einverstanden sind. Sie kennen das Macht-Ungleich-
gewicht zwischen Lehrern und Schiilern und befiirchten, ihr Widerspruch konnte ihnen Nachtei-
le bringen. Schiiler sind abhingig, weil sie zensiert werden, weil Lehrer eine Fiille von Straf-
mafBnahmen besitzen: vom Verweis bis zum Schulausschluss, weil sie durch dngstigendes Ab-
fragen Schiiler in Schach halten, sie mit Extemporalien erschrecken kdnnen, ihr Vorriicken ge-
fahrden, die ,,Notenschraube anziehen* konnen — ein Folterinstrument?

Eltern halten ihre Kritik zuriick

Sie sehen ihre Kinder als ,,Geiseln® in der Hand der Lehrer: die Schiiler miissten ,,biilen®, wenn
sich Miitter und Viter kritisch dulerten. In Wirklichkeit ist es Autoritdtsangst, die Eltern den
Mund verschliet. Zivilcourage ist in der Schule besonders selten, weil Schule der Ort ist, an
dem durch autoritires Lehrerverhalten ein Grund gelegt wurde fiir Autoritdtshorigkeit. Die tief
eingewurzelte Angst vor den als ,,méchtig” erlebten Lehrern wird in den Eltern wieder belebt,
wenn sie sich mit den Lehrern ihrer Kinder auseinander setzen sollen. Manche Eltern nehmen
die schiitzende Hand von den Kindern zuriick, wenn sie diese als ,,Schiiler* an die Schule ,,ab-
geben®.



Lehrerinnen und Lehrer tun, was ihnen vorgeschrieben wird

auch wenn es unpadagogisch ist. Widerspruch kommt selten auf, er wird von den Behorden bii-
rokratisch zuriickgewiesen. Gehorsam gegeniiber den ,,Dienstherren® spielt in der Schule eine
priagende Rolle. Lehrerinnen und Lehrer sind wenig offen fiir Kritik und Selbstkritik. Bereits
vorsichtige Kritik wird als ,,Lehrerschelte zuriickgewiesen — ohne dass deren Inhalt bedacht
wird.

Politiker zeigen wenig Mut, sich fiir Schiiler einzusetzen

Sie sind zwar bereit, bei Jugendlichen Reden iiber Zivilcourage zu halten, aber engagieren sich
nicht Engagement fiir junge Menschen. Schiiler sind keine Wéhler, Lehrer schon; das ist einer
der Griinde, weshalb es nur wenige Politiker wagen, pddagogisch sachkundige Kritik an Lehrern
zu duBlern. Auch in Politikern beobachtet man die tief sitzende Autoritidtsangst und die fehlende
Mitfiihlfahigkeit mit Schiilern, wenn es darum ginge, sich schiitzend vor die Kinder zu stellen.

3. . Autoritirer Charakter* von Lehrern schliefit Zivilcourage aus

Beherrschen und sich unterwerfen

Man kann nicht behaupten ,, die “ Lehrer in ihrer Allgemeinheit seien von den Merkmalen des
autoritdren Charakters gepriagt. Aber es ist zu beobachten, dass verhéltnismaBig viele Personen
dieser Charakterstruktur vom Lehrberuf angezogen und von den hierarchischen Strukturen des
Schulsystems darin bestarkt werden. Gegentiber den Kindern sind Lehrer von vornherein iiberle-
gen und konnen ihre Neigung, andere zu beherrschen, unkontrolliert ausiiben. Andererseits finden
sie in den Unterordnungs-Strukturen des Schulsystems Bedingungen, die ihrem Sicherheitsbe-
diirfnis als Untertan entgegen kommt.

Macht ausiiben als Schwarze Pidagogik: ,, Wir wollen nur das Beste fiir das Kind“

Personen mit autoritirem Charakter iiben auf andere Macht aus und wollen gleichzeitig den
Maichtigen untertan sein. Sie streben danach, andere Menschen von sich abhéngig machen — dazu
eignen sich unterlegene Kinder. Oft beherrschen sie die Heranwachsenden im Sinne der Schwar-
zen Piddagogik: ,,Wir meinen es ihnen ja nur gut.” In Wirklichkeit iiben sie Macht aus: machen
thnen Angst, demiitigen sie, liberfordern sie mit {iberhdhten Leistungsanforderungen, machen sie
verdchtlich, disziplinieren sie mit Notendruck...

Lehrer brauchen ,,Erziehungs-Macht®, um eine Ordnung herzustellen, in der die Schiiler gut ler-
nen konnen. Da sie pddagogisch kaum ausgebildet sind und sich unzureichend fortbilden, sind sie
lernpsychologisch, didaktisch und schulpddagogisch wenig kompetent. Deshalb geraten sie leicht
in Versuchung, fehlende unterrichtliche und erziehungs-psychologische Fahigkeiten durch
Machtausiibung auszugleichen und dabei ihre Macht zu missbrauchen.

Gehorsamsbereitschaft der Lehrer durch Selbstentmiindigung

Bei Lehrerinnen und Lehrern mit autoritidrer Charakterauspragung ist die ,,geduckte Haltung*
nicht der ,,aufrechte Gang™ tiblich. Sie sehnen sich nach Erlassen und unterwerfen sich in blindem
Gehorsam den Anordnungen. Thre Entmiindigung wird nicht nur durch die Vorgesetzten vollzo-
gen — Lehrer mit autoritdrem Charakter steigen in der Schulhierarchie oft auf - , sondern erweist
sich auch als Selbstentmiindigung. Sie opfern sich freiwillig einer Obrigkeit, die sie erst gar nicht
auf die Probe stellen.

Unter den Bedingungen des autoritdren Charakters wird Zivilcourage bei Schiilern unterdriickt,
und von Lehrern selbst nicht gewagt.



4. Schulerfahrungen, die den Biirgermut der Jugendlichen fordern

Es gibt Kindheitserfahrungen, die ziehen sich als Leitmotiv durch das Leben sozial mutiger Men-
schen. Aber jede Entwicklung verlduft anders, und mancher konnte erst im Erwachsenenalter
durch neue Lebensumstinde und wert-gerichtete Erkenntnisse Biirgermut lernen.

Schiiler in ihrem Selbstwertgefiihl stirken

Kinder sollten in ihrem Selbstwert bestirkt werden. Denn das Selbstwertgefiihl ist eine wich-
tige Grundlage des Biirgermuts. Schiiler brauchen Zustimmung zu ihren schulischen Arbei-
ten, um sich als wert-voll zu erleben. Das Interesse der Lehrer fiir sie als Person, nicht nur als
»Schiiler, zeigt den Heranwachsenden, dass sie wichtig sind. Sie sollten eine sichere Fiih-
rung erleben, die sie bei der Realitdtsfindung unterstiitzt.

Alle klein-machenden Maf3inahmen vermeiden, damit das Selbstwertgefiihl nicht verletzt
wird: Auslachen, demiitigen, bloBstellen, schlechte Noten 6ffentlich bekannt geben, Kinder
mit ironischen Bemerkungen krianken, sie gegen ihren Willen ,,drannehmen®, Schiilerarbeiten
ohne Einverstiandnis der Schiiler vorlesen, ihre Meinung nicht ernst nehmen, ihren Wider-
spruch unterdriicken... Schiiler sollen ermutigt werden, das oft als ,,selbstverstandlich® gel-
tende Unrecht des Lehrerhandelns als Unrecht wahrzunehmen.

Das Ich stirken durch einen Unterricht, der die Schiiler Erfolg erleben ldsst und dadurch ihre
Person stérkt, den schwachen Schiilern beistehen, die leistungstiichtigeren helfen lassen, in
Kindern die Hoffnung auf Erfolg aufrecht erhalten, ihre besonderen Stirken gelten lassen, sie
so taktvoll behandeln wie Erwachsene.

Soziale Tugenden nicht nur lernen, sondern erfahren

In der Schule werden humane Wertvorstellungen erfahren und Tugenden gelernt: Achtsam
miteinander umgehen, Riicksicht nehmen, die Meinung des anderen ernst nehmen, einander
unterstiitzen. Kinder und Jugendliche werden ermutigt, nach moralischen Mal3stiben zu ent-
scheiden, ohne ausschlieBlich darauf zu schauen, was andere vorschreiben. Sie sollten darin
gestiirkt werden, moralische Wertvorstellungen zu ihrer Uberzeugung zu machen. Normen
miissen nicht nur gelernt, sondern erfahren werden.

Im Unterricht wird die Fahigkeit unterstiitzt, sich in andere einzufiihlen. Das geschieht zum
einen durch Unterweisung, zum Beispiel im Literaturunterricht, Ethikunterricht, Religionsun-
terricht, Sozialkundeunterricht und in anderen Fiachern. Zum Unterricht in Ethik muss die
angewandte Ethik kommen, durch die die Schiiler praktische handelnd erleben, wie man an-
deren zuhort, auf sie eingeht, ihnen hilft...

Jugendliche sollten in der Schule erfahren: Menschen, die "anders" sind, begegnen wir mit
Toleranz. Die ,,Schwachen‘ in der Klasse, Ausldander, Kinder mit Besonderheiten. Es wére
schon, wenn Lehrerinnen und Lehrer partnerschaftliches und zivilcouragiertes Verhalten
vorlebten und Kinder die Moglichkeit hétten, sich mit ihnen zu identifizieren.

Lehrerinnen und Lehrer sollen das soziale Verhalten vorleben, das sie von den Schiilern er-
warten. Der Respekt der Schiiler gegeniiber den Lehrern beruht auf deren menschlichen und
intellektuellen Qualititen. Die Lehrerautoritét driickt sich darin aus, dass die Lehrerperson-
lichkeit ihn Fach {iberzeugend vertritt, lebendig unterrichtet, als Person beziehungsfihig und
moralisches Vorbild ist. Der paddagogische Takt des Lehrers schafft ein Klima der Riicksicht-
nahme und Hilfsbereitschaft.




Einsichtigen Gehorsam und sozialen Ungehorsam lernen

Lehrerinnen und Lehrer fordern nicht blinden, sondern einsichtigen Gehorsam. Gehorchen
wird zur wert-gerichteten Entscheidung. Erkennender Gehorsam schlief3t ein, den Befehl zu
verweigern, wenn er gegen Grundwerte verstoft. Eigen-Sinn soll als eigener Sinn der Schii-
ler angenommen - und nicht als ,,Eigensinn® bestraft werden. Ungehorsam wird ernst ge-
nommen, auch wenn er nicht akzeptiert werden kann.

Lehrer argumentieren; sie erklaren die Regeln, die sie aufstellen und setzen sich mit den
Kindern uber wert-volles Handeln auseinander. Dabei lassen sie die Schiiler erleben, wie sie
selbst argumentieren konnen und wie daraus verniinftige Regelungen eines Arbeitsbiindnisses
erwachsen.

Schiiler sollten gute Erfahrungen mit dem Nein-Sagen machen, damit sie lernen, ein sich
selbst bewahrendes Nein auszusprechen. Sie erfahren, wie Einspruch und Widerspruch vom
Lehrer akzeptiert, nicht von vorn herein zuriick gewiesen werden, sondern zu konstruktiver
Auseinandersetzung fiihren.

Politik gehort in die Schule — als Fach und als Handlungsprinzip

* In der Schule sollten gesellschaftliche und politische Fragen diskutiert werden. Politik gehort

in den Unterricht — nicht nur als Fach, sondern als Prinzip in allen Fachern. Der Lehrplan
sollte nicht verhindern, dass das zum Thema gemacht wird, was jetzt Menschen bewegt.
Schiiler sollten an aktuellen Konflikten erkennen, wie Konflikte entstehen, welche Hinter-
griinde sie haben und wie sie zu regeln sind. Politisches Denken wird eingetibt.

= Zivilcourage und sozialer Ungehorsam sollten Unterrichtsthema sein: an geschichtlichen

und aktuellen Ereignissen, in der Schulklasse und engeren Umgebung, durch Literatur- und
Ethikunterricht, am Beispiel grofer Vorbilder. Die Schiiler sollen lernen, wie man sozialen
Mut lernt, im Rollenspiel einiiben die eigene Meinung kund zu tun, gewaltfreies Verhalten
ausprobieren, also nicht nur {iber Zivilcourage reden, sondern sie praktisch erfahren und ii-
ber die Erfahrung gemeinsam nachdenken.

Die Schiiler Mitbestimmung und Mitverantwortung erleben lassen

Die Mitbestimmung der Schiilerinnen und Schiiler in Unterricht und Schulleben ist Vorbe-
reitung auf demokratisches Handeln und politisches Mitgestalten. Mitbestimmung nicht nur
als Demokratie-Spielerei, sondern dort, wo es um wirkliche Interessen der Schiiler geht: bei
der Unterrichtsmethode, der Stoffauswahl, der Gestaltung des Schullebens. Uberall dort, wo
Schiiler Betroffene sind, sollen sie zu Beteiligten werden, die die Ereignisse mitbestimmen
konnen.

Kinder sollten Kritik am Lehrer iiben diirfen und dabei lernen, wie man Kritik taktvoll vor-
bringt. Kritik sollte nicht so ausschlieBlich nur vom Lehrer zu den Schiilern fithren wie bis-
her. Kreisgespriache, miindliche und schriftliche Mitteilungen, Befragungen konnen Anlass
zu gemeinsamen Gespréchen sein, deren Thema auch der Pddagogische Takt von Lehrern
ist. Dabei erfahren die Schiler, wie Kritik oft Selbstkritik einschlief3t.

» Viele Schiiler befiirchten, bei Widerspruch von Lehrern bestraft zu werden. Diese Angst

muss ernst genommen werden und immer wieder gemeinsames Thema sein. Das natiirliche
Macht-Ungleichgewicht in der Erziehungssituation schliefit die Gefahr des Macht-
Missbrauchs ein. Damit sich Schiilerinnen und Schiiler auf Mitverantwortung einlassen, miis-
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sen sie sicher sein, dass sie die Lehrer im Zusammenhang mit demokratischem Widerspruch
nicht bestrafen. Fiir demokratische Opposition darf es keine Benachteiligung geben. Die Ge-
fahr, dass Lehrer ihre Sanktions-Macht einsetzen, wird geringer, wenn die Abhéngigkeit der
Schiiler gesehen, benannt, und dass der daraus entspringenden Gefahr gegengesteuert wird.

Unterricht muss die Schiilerinnen und Schiiler herausfordern, selbstindig zu handeln

» Entdeckendes Lernen in der Schule, Projektunterricht und offener Unterricht stirken die Ei-
genstindigkeit. Unabhdngiges Denken und Selbstindigkeit werden in freien Unterrichtsfor-
men unterstiitzt. In Partner- und Gruppenarbeit erfahren die Jugendlichen, dass Kooperation
nicht nur das humanere Prinzip ist, sondern auch das lernwirksamere. Das ,,Helferprinzip*
sollte selbstverstiandlicher Bestandteil des Unterrichts sein.

» In Kreisgesprdch und Diskussion konnen Schiiler die Kunst des Gesprachs iiben: dem
andern zuhoren, aufeinander eingehen, niemand personlich angreifen, Probleme stellen
und aufgreifen, keine Uberzeugungs-Machtkiimpfe fiihren, sondern die eigene Position
deutlich machen, argumentieren, aufeinander eingehen...

» Freier Aufsatz und freie Rede machen eigenstdndig. Die Schiiler sollen im Deutschunter-
richt lernen, das zu schreiben, was sie zu sagen haben — und nicht gezwungen werden,
iiber Themen zu schreiben, die ihrem Denken fern liegen. Die Bemerkung ,,Thema ver-
fehlt” verweist meistens darauf, das der Schiiler sein Thema gefunden, aber der Lehrer
das Thema verfehlt hat.

5. Schiiler vor klein-machendem Lehrerverhalten schiitzen

,,Lehrerinnen und Lehrer sind auch nur Menschen®, heift es oft. Das sollten sie auch sein, sie diir-
fen nur nicht — auch nicht in ,,Einzelfillen* — ,,Unmenschen* sein. Als pddagogischer Imperativ
sollte gelten: ,,Schiiler diirfen nicht in ihrem Selbstwertgefiihl verletzt werden. Auch die Wiirde
des Schiilers ist unantastbar.” Wo padagogischer Takt grob missachtet wird, sollten sich Lehrerin-
nen und Lehrer, Eltern und Schiiler zivilcouragiert wehren.

Sich wehren: Wege der Konfliktbearbeitung bei verletzendem Lehrerverhalten

Es ist wichtig, sich aller moglichen Aktionen bewusst zu werden, um nicht in Gefiihlen der Ohn-
macht sich selbst und die Kinder aufzugeben.

* Eltern und Lehrerkollegen sollten bei seelischen Verletzungen der Kinder durch Lehrer genau
hinsehen, statt wegzuschauen. Den Kindern zuhdren; sie ernst nehmen, wenn sie Uber ent-
wiirdigende Vorkommnisse berichten, diese schriftlich festhalten. Mit anderen Schiilereltern
iiber deren Beobachtungen sprechen; sich solidarisieren, um gemeinsam fiir Kinder einzutre-
ten.

= FElterngesprdche mit dem schwierigen Lehrer sollten die Not des Kindes erkennen lassen,
statt Lehrer vorschnell schuldig zu sprechen. Des Lehrers Sicht anhdren, aber unbedingt auf
den Personlichkeitsrechten der Schiiler bestehen. Die Wiinsche nach Verdnderungen miissen
konkret formuliert werden.




In Gespréachen der Eltern mit der Klassenlehrerin, dem Vertrauenslehrer, mit aufgeschlosse-
nen Lehrern des Kollegiums geht es darum, die verletzenden Situationen aufzuzeigen, schul-
offentlich zu machen, um Mithilfe zu bitten. Dazu dienen auch gemeinsame Gesprache zwi-
schen Schiilern, Eltern und Lehrern.

Gesprache mit der Schulleitung auf Grundlage genauer Informationen und Notizen iiber de-
miitigendes, taktloses, liberforderndes oder unterdriickendes Lehrerverhalten fiihren. In Ge-
sprachen in der Lehrerkonferenz ein Biindnis fiir gemeinsame Ldsungen im Interesse von
Schule und Schiilern anstreben.

Gespréche von Lehrerkollegen mit dem unpadagogisch handelnden Lehrer: einzeln oder in
kleiner Gruppe den Konflikt kldren, Hilfsangebote machen und Grenzen setzen. Gespriche
aller Beteiligten mit Schulpsychologen und Beratungslehrern: Wie konnen diese sich fiir die
Schiiler einsetzen?

Konflikt-bearbeitende Gespréiche der Schiiler mit dem schwierigen Lehrer, zusammen mit ei-
nem vermittelnden Lehrer: Mediation. Den Schiilern und dem Lehrer zuhéren, Vorschlédge
erarbeiten und anteilnehmend verfolgen, wie sie verwirklicht werden.

Diskussion im Elternbeirat. Gespriache von Elternvertretern mit dem Lehrer, Klassenlehrer,
der Schulleitung. Zusammenarbeit mit Schiilern und Schiilervertretern. Schiiler und Schiiler-
sprecher unterstiitzen, ihre Rechte kennen zu lernen und wahrzunehmen.

Zum Schutz des Kindes einen Schulwechsel beantragen: das durch den unpédagogisch han-
delnden Lehrer verunsicherte Kind in einer anderen Klasse, nach sorgféltiger Vorbereitung
mit der aufnehmenden Lehrerin, einen neuen Anfang machen lassen.

Vorsprache bei Schulrat und Schulbehorden, eine Dokumentation erarbeiten {iber Vorfille,
die gegen die Wiirde des Kindes verstoBen. Vom Kinderarzt eventuelle psychosomatische
Reaktionen des in Not befindlichen Kindes bestétigen lassen, ihn um Engagement bitten, e-
benso Psychotherapeutinnen fir Kinder und Jugendliche.

Wenn die schul-internen Bemiihungen nicht weiterfiihren: Offentlichkeit herstellen mit Hilfe
von Presse und anderen Medien, auf die lernstérende Situation aufmerksam machen. Bei of-
fensichtlichen Versto3en gegen die Schulgesetze: Dienstaufsichtsbeschwerde, gestiitzt auf
Unterrichtsgesetz, Schulordnung, Beamtenrecht und Verfassung. Wenn es sich um Grund-
rechtsverletzungen handelt: Vom Petitionsrecht Gebrauch machen: sich schriftlich mit Bitten
und Beschwerden an Abgeordnete und den Landtag wenden. Oder: Gerichtliches Vorgehen
bei Verstoen gegen die Personlichkeitsrechte der Schiiler.

6. Schiilerpolitische Vorschlige: Unterstiitzung der Zivilcourage von Jugendlichen

Menschenrechte miissen auch Schiilerrechte sein

Personlichkeitsverletzungen, die Schiilern durch Lehrer zugefiigt werden, diirfen nicht tabu-
iert werden. Kinder, die unter dem Macht-Missbrauch von Lehrern leiden, miissen politisches
Thema sein. Das Tabuieren verletzenden Lehrerverhaltens aufzuheben, sollten sich Kinder-
politiker zur Aufgabe machen. Das Grundrecht ,,Die Wiirde des Schiilers ist unantastbar*
muss auch fiir Schiiler gelten.




Die Rechte der Schiiler stirken

Schiiler sollten praktisch erleben, was demokratisches Handeln heif3t. Es muss ihnen ermog-
licht werden, ihre Interessen auszudriicken und im Rahmen der schulischen Aufgaben umzu-
setzen. Kinder und Jugendliche sind fihig, demokratisch mitzusprechen bei der Lernstoft-
Auswahl, der Unterrichtsmethode und dem schulischen Zusammenleben. Sie briauchten ein
Mitbestimmungsrecht in allen sie betreffenden Fragen des Unterrichts und des Schullebens.
Dadurch wird das eigenverantwortliche Handeln gestérkt.

Seelische Ziichtigung verbieten

Das ist zwar durch Gesetze festgelegt. Aber es miisste konkreter ins Bewusstsein von Leh-
rern, Schiilern, Eltern und Politikern eingehen, dass BloBstellung, Beleidigung, Ehrverlet-
zung, Auslachen, Entwertung und andere seelische Verletzungen nicht nur unpadagogische
Vergehen sind, sondern strafbare Handlungen.

Durch Schiilerbeaufiragte die Grundrechte der Schiiler schiitzen

Bei bestimmten Gruppen abhéngiger Biirger wachen Bundesbeauftragte {iber die Einhaltung
demokratischer Rechte: Wehrbeauftragte fiir Soldaten, Frauenbeauftragte fiir Frauen, Aus-
landerbeauftragte fiir ausléndische Biirger. ,,Kinderbeauftragte, wo es sie gibt, konnen sich
nicht hinreichend um die schulischen Belange der Schiiler kiimmern, zumal von ihnen oft das
Tabu befolgt wird, Lehrer nicht zu kritisieren. Schiilerinnen und Schiiler sind in einer abhén-
gigen Stellung; sie brduchten Ombudsmann oder Ombudsfrau, die ihre grundgesetzlichen
Rechte schiitzen.

Schiilern Rechtsschutz gewdhren

Lehrer haben mehrfachen Rechtsschutz durch Berufsverband, Anstellungsbehdrde und privat.
Schiiler brauchen Einrichtungen, die Kinder und Jugendliche juristisch beraten und ihnen
beistehen, wenn sie rechtswidrig behandelt werden. Sie bediirfen des gleichen Rechtsschut-
zes, den ihre Lehrer genielen. Die Schiiler miissen rechtliche Moglichkeiten haben, seeli-
scher Gewalt von Lehrern auszuweichen: durch Lehrerwechsel, Schulwechsel, Lehrerwahl...
Dazu sollte ihnen kostenfreier Rechtsschutz gewéhrt werden.

Neutrale Instanzen fiir Schiilerhilfe schaffen

Es miissen mehr Einrichtungen geschaffen werden wie Kontakt-Telefon, unabhiangige Schii-
lerberatungs-Stellen, psychosoziale Betreuung. Wenn Kinder durch die Schule in Not ge-
bracht werden, sollten sie sich an unparteiischen Stellen beraten lassen konnen.

Demokratisches Handeln praktisch erfahren lassen

Die Schiiler miissen an dem Ort Demokratie erfahren, an dem sie die meiste Zeit verbringen:
in der Schule. Lehrer sollten sie anleiten, demokratisch mitzuwirken: Die Schiiler miissen ih-
re Rechte kennen, lernen wie man eine Klassensprecherwahl vorbereitet und durchfiihrt und

wie sie die Aufgaben der Schiilermitverwaltung erfiillen kdnnen.

Lebenslanges Lernen und sich Qualifizieren von Lehrern

Lehrer-Sein ist ein helfender Beruf. Fiir den konflikt-bearbeitenden Umgang mit Kindern und
Jugendlichen sind Lehrer zu wenig ausgebildet; deshalb bediirfen sie einer intensiven Wei-
terbildung iiber die gesamte Berufszeit hinweg — wie dies bei anderen helfenden Berufen iib-
lich ist. Unterrichtliche Kompetenz ist eine wichtige Voraussetzung fiir den gewaltfreien
Umgang mit Kindern und Jugendlichen.
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